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RESUMO

A profissionalizagdo incide sobre a iniciagdo laboral
dos jovens, suas possibilidades de progressdo no tra-
balho, e sobre os seus rendimentos. Considerando a
relevancia desta tematica, objetiva-se evidenciar a
politica de profissionalizagdo da juventude enquanto
direito social e estratégia para insercdo digna no tra-
balho. A questdo central é: como tem se materializado
o direito a formacgdo profissional da juventude para
acesso ao trabalho no contexto das politicas brasilei-
ras? Para tanto, situa-se a concepgdo de juventude
historicamente, contextualiza-sea condi¢do dos jovens
no mercado de trabalho atual, o direito a profissiona-
lizagdo e sua intrinseca relagdo com o trabalho. Meto-
dologicamente, esta pesquisa foi elaborada via revisao
de literatura e pesquisa documental. Conclui-se que
as politicas de profissionalizacdo para o trabalho entre
a juventude constituem uma agenda em construgao
com importantes avangos quanto ao reconhecimento
de direitos, havendo ainda muitos desafios a suaplena
efetivacdo.

Palavras-Chave: Brasil. Direitos da Juventude. Educa-
¢do. Mundo do Trabalho.

INTRODUCAO

No presente artigo é apresentada uma discussdo com foco na
tematica da juventude, formacdo profissional e trabalho. A juventude
constitui uma categoria social multipla e diversa, que compde um
mosaico de “juventudes” (CASTRO; AQUINO, 2008; ABRAMOVAY;
CASTRO, 2015). Ela é atravessada por uma série de dimensdes que
afetam diretamente suas vivéncias e possibilidades, dentre as quais
tém relevo formacao e trabalho.

Em suas diversas modalidades e niveis, a formac¢do ocupa-se
em contribuir de maneira direta para a insercdo de trabalhadores no
mercado laboral através do atendimento a requisicGes especificas,
figurando como um diferencial para jovens, considerando-
se 0 momento de iniciacdo profissional em que se encontram.
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Paradoxalmente a esta vinculacdo, tais dimensdes encontram
dificuldades de se concretizar entre os jovens brasileiros, pois
grande parte destes se constituem como trabalhadores com pouca
ou nenhuma qualificacdo profissional, ocupando postos de trabalho
informais e sem protecdo (IPEA; OIT, 2020).

Nesse interim, no presente artigo realiza-se uma discussao
sobre o tema juventude e politica de formacdo profissional para o
trabalho, entendendo esta como direito social dos jovens e como
uma relevante estratégia de desenvolvimento social e econémico
na agenda publica do Estado brasileiro. O intento é responder ao
seguinte questionamento: como tem se materializado o direito
a formacdo profissional da juventude para acesso ao trabalho no
contexto das politicas publicas brasileiras?

A hipdtese subjacente é a de que essas politicas tenham
galgado avangos quanto a sua organizagdo e oferta no Estado
brasileiro, haja vista o seu reconhecimento como direitos de
cidadania, ratificados no arcabouco juridico norteador das politicas
publicas da juventude. Isso também por compor o planejamento da
educacdo nacional, através das metas previstas no Plano Nacional da
Educacdo (PNE) instituido em 2014.

A justificativa para a realizacdo desta investigacdo deriva do
cenario de adversidades que enfrenta o segmento juvenil quanto a
sua condicao de vulnerabilidade no contexto do mundo do trabalho e
a necessidade de construcao de politicas publicas que deem conta de
responder suficientemente a tal problematica, com destaque para as
politicas publicas de formagado para o trabalho entre jovens.

Visando a contemplar a problematica proposta, o escopo
do trabalho discorre no primeiro momento sobre o processo
de reconhecimento da juventude enquanto categoria social, as
concepcdes norteadoras das politicas publicas e sua relacdo com

333



Centro Universitario Santo Agostinho

os contextos histéricos. A discussdo segue problematizando sobre
a condicdo da juventude no mercado de trabalho e a efetivacao
do seu direito a profissionalizacdo. Encerra-se com consideracées
finais sobre os aspectos analisados, com reflexdes sobre a atual
condicdao da juventude brasileira quanto a efetivacdo do direito a
profissionalizacdo e sua inser¢cdo no mundo do trabalho.

METODOLOGIA

A pesquisa realizada para a construcdo do trabalho é de
natureza descritiva, utilizando-se de revisdao bibliografica sobre
o tema juventude, formacao profissional e mundo do trabalho.
Procedeu-se ainda com pesquisa documental tendo como referéncia
o levantamento da legislagdo nacional referente aos direitos da
juventude e, especificamente, aodireito a formacdo profissional e ao
trabalho e relatérios de instituicGes como do Instituto de Pesquisa
Econ6mica Aplicada (IPEA), do Instituto Nacional de Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP) e da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT).

A revisdo de literatura objetivou conhecer o processo de
construcdo histdrica da categoria juventude e sua definicdo. A andlise
dosdocumentospossibilitou conhecerasformasdeinser¢gdaonomundo
do trabalho nos diferentes contextos, bem como as possibilidades
de acesso a formacao profissional. Também possibilitou conhecer os
principais aspectos que comp0de o arcabouco juridico que fundamenta
os direitos da juventude na realidade brasileira.

CONCEPCOES JUVENTUDE

A categoria juventude compreende no Brasil uma condicdo
social de cidaddos que atualmente compreende a idade entre 15
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aos 29 anos*, conforme preceitua a Politica Nacional de Juventude
(BRASIL, 2006). E consensual entre estudiosos da area que o
processo de reconhecimento dessa categoria social é acompanhado
por mutagdes quanto a sua compreensao conceitual nos diferentes
contextos, com reflexos na condi¢ao que assume em nossa sociedade
e no dmbito das politicas publicas.

No quadro da realidade brasileira, assim como dos demais
paises latino-americanos, duas abordagens sobre juventude
dominaram as politicas sociais até o inicio do século XXI: uma que
concebia a juventude como etapa problematica e a outra como etapa
preparatdria (CASTRO; AQUINO, 2008; ABRAMOVAY; CASTRO, 2015).

A compreensdo de juventude como etapa problematica
estd centrada sobre aspectos relacionados a delinquéncia,
comportamentos de risco, envolvimento com drogas, entendendo a
juventude enquanto fase de risco, vinculando a desordem social. Isso
impds, nos termos de Castro e Aquino (2008, p.9), “a identificacdo
dos jovens como o grupo prioritario sobre o qual deveriam recair
as acdes de controle social tutelar e repressivo, promovidas pela
sociedade e pelo poder publico”.

Conforme Sposito e Carrano (2003), tal concepcdo norteou
politicas sociais a partir de iniciativas voltadas a ocupacdo dos
jovens que visavam ao controle do tempo livre através do esporte,
cultura e/ou trabalho. Ou ainda, segundo andlise de Muniz (2019),
tal tematizacdo orientou a¢bes no campo da saude e seguranga,
como prevencgao as situagdes tidas como de risco ou problematicas —
drogas, criminalidade, dentre outras.

A outra abordagem, centrada na compreensao da juventude
enguanto etapa transitdria para a vida adulta (e que por isso necessita

4 Até 2005 eram considerados jovens a populagdo com idade entre 15 a 24 anos, sendo que
houve em 2013 uma ampliagdo desse grupo populacional (BRASIL, 2013). Atenta-se para o
fato de que a populagdo em idade ativa (aptos a trabalhar) é composta também — conforme
defini¢cdo do IBGE — por pessoas com 14 anos de idade.
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de um preparo para viver essa nova fase), colocava sobre a familia e
a escola grande responsabilidade na preparacdo do jovem, para que
se tornasse um “adulto ajustado e produtivo”.

A concepgao de ciclos que se sucedem de maneira organizada
a partir de papeis sociais bem definidos, coloca a condi¢do juvenil
como uma passagem em que os estudos sdao progressivamente
substituidos pelo trabalho, a condicdo de filho pela de chefe de
familia, entre outros. Segundo Muniz (2019), as a¢Ges publicas para
juventude orientadas por tal concepcdo centravam-se sobre as
dimensdes educacado e trabalho. As desigualdades que acompanham
a juventude no cendrio dos anos noventa, com destaque para a
dimensdo trabalho frente ao movimento do seu adensamento
sociodemografico, evidenciamoslimitesdasconcep¢desdejuventude
como problema social e como fase de transicdo. Mas ndo apenas no
mundo do trabalho, conforme Castro e Aquino (2008), a emergéncia
de novos padrdes comportamentais no exercicio da sexualidade, da
nupcialidade e na conformacao dos arranjos familiares contribuem
para a disrupgdo acerca da compreensdo tradicional de transicao
para a vida adulta.

Nesta esteira, o foco para o futuro é deslocado para o momento
presente, “para a juventude em si”, que ganha lugar enquanto etapa
genuina e com sentidos préprios. Os jovens emergem como sujeitos
de direitos, “definidos ndo mais ‘por suas incompletudes ou desvios’,
mas por suas especificidades e necessidades, que passam a ser
reconhecidas no espaco publico como demandas cidadas legitimas”
(CASTRO; AQUINO, 2008, p. 9).

Abrem-se espago para novos enfoques, dentre os quais a
concepgaodojovemenquantoagenteestratégicodedesenvolvimento,
cristalizada na expressdo protagonismo juvenil como dinamizadora
dos processos de mudancas na sociedade — difundida por agéncias
multilaterais e organismos internacionais em seus documentos
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oficiais, dos quais o Brasil é signatario e com desdobramentos sobre as
politicas publicas. Em tal enfoque, a visdo preparatdria da juventude
é reatualizada, demandando investimentos na area educacional em
prol do aciumulo de capital humano adequado as requisicdes do
mercado (CASTRO; AQUINO, 2008).

Contemporaneamente, estudiosos de juventudes passam a
forjar novas discussdes e elaboragdes sobre o segmento. Abramovay
e Castro (2006) entendem que a concepc¢ado de juventude é sempre
provisodria, uma vez que é situada historicamente em contextos
especificos que repercutem sobre suas defini¢cOes, significados,
construcdes sociais e relacGes estabelecidas entre os jovens.
Entendem, assim, a juventude como pluralidade, por isso juventudes,
afirmando que nao existe uma Unica juventude, mas um conjunto
diversificado que varia conforme o seu acesso a oportunidades,
dificuldades, facilidades e poder em nossa sociedade, isto é, conforme
suas condi¢cOes materiais, sociais, culturais e politicas.

Nesta perspectiva, Abramo (2008) esclarece que a condicdo
juvenil é um fenémeno geracional histdrico-social, pois mantém
relacdo com a forma como uma sociedade compreende e atribui
sentido a tal momento do ciclo de vida. Além disso, a situacao dos
jovens refere-se ao modo como tal condi¢ao geracional se materializa
em relagao as dimensdes de extrato social, género, etnia, sexualidade
e outras.

Tem-se que a condicdo juvenil passa a ser compreendida como
um momento etdrio na trajetdria humana em que se compartilham
uma série de interesses, desafios e situacdes em dado tempo e em
uma dada realidade social. Destarte, as maneiras como tal condi¢do
social é vivenciada pela juventude difere e muito em uma sociedade
atravessada por distintas possibilidades de materializacdo desta
etapa, conforme discutido a seguir ao se tratar da condicdo juvenil
em relacdo ao mundo do trabalho e a profissionalizacao.
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JUVENTUDE E TRABALHO

Entre as problematicas que afetam a juventude no contexto
de transformacdes da sociedade capitalista atual e que precisam
ser enfrentadas pelo Estado brasileiro, tem centralidade o trabalho
e suas exigéncias, como a formacdo profissional que demanda. A
despeito da relevancia que tais dimensdes assumem para os jovens,
hodiernamente, muitos encontram-se em busca de trabalho, sem
encontrar colocacao.

O desemprego, enquanto uma condicdo em que se encontra
a populacdo acima de 14 anos que ndo trabalha, mas encontra-se
disponivel e em busca de trabalho, é marcante entre esse publico,
altamente vulnerabilizado nos momentos de crise do mercado em
gue aumentamos indices de desocupacao.

Destarte, em recente atualizacdo do diagndstico sobre a
condicao dos jovens brasileiros no mercado de trabalho realizado
pelo IPEA e OIT (2020), verificou-se que no primeiro trimestre dos
anos de 2013 e 2019 a proporcao de jovens desempregados que
buscavam trabalho ha pelomenos um ano, era, respectivamente, de
29,9% e 38,8%, representando um crescimento de 8,9% de jovens
desempregados no intervalo. Sobre este fato Corseuil e Franca (2020)
destacam que nos momentos de recessdao, com diminuicdo dos
postos de trabalho, os jovens além de serem os mais atingidos pela
falta ou pouca experiéncia e pela baixa qualificacdo, “também sdo
potencialmente mais prejudicados pelas regulamenta¢des do mercado
de trabalho, que tornam mais facil a demissdo de trabalhadores
jovens” (CORSEUIL; FRANCA, 2020, p.550).

A situacdo de desvantagem dos jovens em relacdo ao mundo
do trabalho no periodo também é verificada em pesquisa do IPEA
coordenada por Silva e Vaz (2020) a partir de dados da Pesquisa
Nacional de Amostragem dos Domicilios (PNAD) Continua 2019, ao
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analisar a condi¢do dos jovens que nado trabalham e nem estudam,
os “nem-nem”. Segundo a pesquisa, entre os jovens na faixa etaria de
18 a 24 anos, 27% se encontravam nessa condicdo, e entre osjovens
entre 25 a 29 anos, eram 25%.

A desocupacdo do mercado e o desengajamento dos
estudos ou formacgdo profissional sdo ressaltados como aspectos
gue comprometem o acumulo de capital humano, o que pode
levar a perdas de rendimentos significativas e persistentes que
comprometem as trajetorias laborais desses jovens ao longo da vida
(SILVA; VAZ, 2020).

Outro aspecto que pode comprometer a trajetdria profissional
dos jovens é a informalidade, que se configura como a principal
porta de entrada de trabalho entre o segmento. Durante o periodo
2012-2018, em média, 53% dos jovens de 15 a 29 anos entraramno
mercado de trabalho por meio do emprego informal (IPEA; OIT, 2020).
Consoante, Cruces, Ham e Viollaz (2012 apud CORSEUIL; FRANCA,
2020, p. 178) destacam “o jovem que ocupa umposto informal, no
inicio de sua trajetéria profissional, tem um crescimento de salario
menor que outro jovem semelhante que ingressa no mercado de
trabalho em um posto formal”.

Além do desemprego e informalidade, Cacciamali e Tatei
(2017) ao analisarem o padrdode inser¢do da juventude no mercado
de trabalho atual, sublinham que este é marcado por fortes
exigéncias, em que os jovens se defrontam com reduzido numero
de oportunidades e maior nimero de concorrentes mais bem
preparados para assumir uma colocacdo no mercado. Assim, recai
sobre o segmento juvenil o aumento da exigéncia por escolaridade
e qualificacao.
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JUVENTUDE E PROFISSIONALIZACAO

Avinculagao entre profissionalizacdo e trabalho é evidenciada
em diversos estudos contemporaneos. Reis e Aguas (2019),
asseveram que a auséncia de qualificacdo exigida tendea impactar
negativamente sobre os rendimentos no mercado de trabalho, posto
que trabalhadores que completaram cursos de educacao profissional
recebem mais que aqueles que ndao completaram, mesmo em
ocupacdo em que esse nivel de qualificagdo n3ao é considerado
necessario.

RegressGes lineares estimadas por Severninni e Orellano
(2010) ao analisarem a realidade brasileira, evidenciam que os
rendimentos do trabalho sdo 37% maiores para os quefizeram curso
de qualificacdo profissional, apontando que cursos de qualificacdo
profissional podem ter efeitos bastante positivos sobre o desempenho
dos individuos no mercado de trabalho. Nesta esteira, recente estudo
de Tavares Neto e Vargas (2023) acerca da informalidade no mercado
de trabalho piauiense, constatou que a frequéncia anterior a curso de
educacdo profissional proporciona melhor condi¢do de competicdo e
de acesso ao mercado de trabalho formal.

Tais constatacdes reforcam que a profissionalizacdo dos
jovens através de politicas quepossibilitem a sua preparacao, visando
melhores padrdes de inser¢ao destes no mercado, apresenta-se de
forma imperativa. Destaque-se que a profissionalizacdo constitui para
esse segmento um direito fundamental enquanto desdobramento
do direito social ao trabalho previsto em instrumentos juridicos
normativos de nivel nacional e internacional, dos quais o Brasil é
signatario.

A Constituicdo Federal de 1988 e seus dispositivos
infraconstitucionais, com destaque para a Lei 12.852 de 05 de
agosto 2013 - Estatuto da Juventude, se volta ao pleno exercicio
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da cidadania dos jovens e prevé que direitos de cidadania ja
assegurados constitucionalmente como educacdo, profissionalizacao,
trabalho, saude e cultura atendam aos jovens considerandoas suas
necessidades, especificidades, trajetérias e a diversidade que compde
a juventude.

A dimensdo da profissionalizacdo é ratificada nos seguintes
termos no Estatuto da Juventude: “Art. 92 O jovem tem direito a
educacdo profissional e tecnoldgica, articulada com os diferentes
niveis e modalidades de educacdo, aotrabalho, a ciéncia e atecnologia,
observada a legislacdo vigente” (BRASIL, 2013, s.n.). O direito a
profissionalizacdo é articulado ao trabalho e a renda, conforme
especificado na Secdo lll da referida Lei e seus artigos, que tratam
tais dimensdes de forma indissociavel.

Dentre os documentos elencados, o Estatuto da Juventude
constitui um marco por representar o reconhecimento da
institucionalidade da juventude, num processo deamadurecimento
conceitual e no ambito das politicas publicas para o segmento jovem
no estado brasileiro. O mesmo, foi delineado no bojo de um processo
histdrico no contexto de pés-redemocratizacdo e reconhecimento dos
direitos sociais, em que as politicas de juventude no Brasil comegam
a ganhar institucionalidade.

Na esteira do reconhecimento de direitos da juventude,
com destaque para a dimensdoda profissionalizacdo e do trabalho,
o Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014, que define as principais
necessidades das politicas educacionais brasileiras e objetiva
coordenar as acdes nas diferentes esferas administrativas do
estado brasileiro, também confere lugar de destaque a educagao
profissional, presente de forma direta e indireta entre suas 20 metas
para a educacaobrasileira a serem cumpridas até 2024.

Assim, encontra-se definido no PNE-2014 em sua Meta 10
— “Oferecer, no minimo, 25%das matriculas da educacdo de jovens
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e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a educacdo profissional” (BRASIL, 2014). Anteriormente, a Lei n?
11.741/2008, ja estabelecia que “a educac¢do de jovens e adultos
devera articular-se, preferencialmente, com aeducacao profissional”
(BRASIL, 2008). A EJA é destinada as pessoas que ndo completaram
a educacdo basica na idade esperada, contemplando jovens a partir
de 15 anos para o ensino fundamental e a partir dos 18 anos para
realizacdo do ensino médio. A articulacdo da EJA com a educacdo
profissional visa estimular os alunos da EJA e ao mesmo tempo
ampliar suas oportunidades profissionais.

Na sequéncia das metas do PNE-2014 tem-se a Meta 11 —
“Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 50% da
expansao no segmento publico”. Em termos numéricos, a referéncia
para a meta 11 é o niumero de matriculas na EPT em 2013, que
correspondia a 1,6 milhdo, logo em 2024 o numero de matriculas a
ser perseguido nesse nivel era de 4,8 milhdes. Tal meta visa ampliar
0 acesso a essa modalidade, mas a sua materializagdo encontra-se
distante de se concretizar.

Conforme Censo Escolar de 2021 (BRASIL, 2022), a oferta da
educacdo profissional técnica de nivel médio passou de 1.831.003
em 2017 para 1.892.458 em 2021, o que representaum crescimento
de apenas 3,35% em um intervalo de cinco anos. O destaque é para
a matricula do ensino médio integrado a educa¢dao profissional
que cresceu 31,2%, passando de 554.319 em 2017 para 726.991
em 2021. Nesse mesmo periodo de 2017-2021, as matriculas nas
demais modalidades foram respectivamente: 874.371 e 836.040
na formacdo técnica subsequente; 328.073 e 248.066 na formacao
técnica concomitante; 39.197 e 40.917 na Formacdo Inicial e
Continuada; 35.043 e 40.444 na EJA de Nivel Médio.
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As vagas da educacdo profissional de nivel médio sdo
compostas predominantemente por alunos com menos de 30 anos
de idade, que representam 77,5% do total das matriculas neste
nivel, evidenciando a forte relacdo entre o segmento jovem e a
busca por essa formacdo. Tal fato pode ser explicado pela funcao
gue esta modalidade educacional desempenha enquanto educacao
preparatdria para exercicio de profissdes através do desenvolvimento
de habilidades e competéncias para atuagao especifica.

Quanto a rede, as matriculas da educacdo profissional
concentram-se na rede estadual com 42,6% das matriculas, enquanto
a rede privada detém 37,7% e a federal 17,6%. A restrita oferta de
vagas na educacdo profissional é agravada quando se considera a
localizacdo urbana e rural, assim distribuida respectivamente em
cada rede: estadual 764.963 X 41.344; Privada 703.512 X 9.814;
Federal 287.525 X 45.202; Municipal 32.802 X 7.296 (BRASIL,
2022). Logo, a zona rural possui maior restricdo quanto a oferta de
educacdo profissional, e a rede federal destaca-se por possuir maior
participacdo em tal oferta, evidenciando o processo de interioriza¢do
desta politica através das instituicdes da rede federal, com destaque
para os Institutos Federais de educacao.

Do exposto, tem-se que a modalidade educacional dirigida ao
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva, que favorecem
a insercdo de jovens no mundo do trabalho, e que, portanto, possui
relevante papel na transigdo entre os estudos e trabalho, conta ainda
comuma oferta reduzida e com grande participacao da rede privada.
Tal fato evidencia a busca por tal politica, que leva muitos inclusive a
pagarem por tal servico frente as restricdes da oferta narede publica e
as imposi¢des postas pelo mercado altamente competitivo e cheio de
exigéncias,quanto as requisicoes atuais por qualificacdo profissional.
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CONSIDERAGOES FINAIS

O objetivo geral neste artigo foi discutir a condi¢cdo da
juventude na realidade brasileira, com foco sobre o direito a
profissionalizacdo e ao trabalho, dada a conexdo intrinseca entre
sistema educativo e sistema produtivo, bem como o reconhecimento
da juventude enquanto sujeitos de direitos na ultima década, com
demandas especificas a sua condicao.

Verificou-se que a condicao juvenil se materializa em contexto
de contradi¢do no mundo de trabalho em que se tem de um lado
a reducdo dos postos de trabalho, reducdo de direitos trabalhistas,
desemprego e informalidade; e do outro, o aumento da exigéncia
por qualificacdo profissional, decorrente das reconfiguracdes do
capitalismo e seus processos de modernizacdo tecnoldgica. Em tal
contexto, a profissionalizacdo sobressai-se enquanto mecanismo
de preparacdo para exercicio de profissdes, contribuindo para a
transi¢ao entre os estudos e trabalho, repercutindo sobre a condi¢ao
de insercdo no mercado, progressdao profissional e rendimentos
presentes e futuros.

Apesar do consenso acerca da relevancia e impactos da
educacao profissional sobre as trajetdrias das juventudes, do lugar
conferidoaessamodalidade educacionalno PNE e do reconhecimento
do direito a profissionalizacdo articulada ao trabalho e renda entre
os jovens, a realidade revela muitas limitagdes quanto a efetivacdo
das politicas publicas neste campo, manifestadas sobretudo na baixa
cobertura quanto a oferta da educacdo profissional, que conta ainda
com significativa participacdo da rede privada.

Destarte, a efetivacaode tal politicatemainda grandes desafios
a sua consolidacao, com impactos sobre o direito a profissionaliza¢ao
e insercdo profissional digna da juventude brasileira, especialmente
aquela juventude em condicdo social desfavorecida, principal
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demandante da educacdo profissional e que é constrangida a
ingressar mais cedo no mundo do trabalho, em busca de uma renda
gue permita a sua reproducado social.

Neste sentido, esse estudo ainda que de carater bibliografico
e documental, contribui com as discussdes acerca da condigdo
da juventude em relacdo profissionalizacdo e trabalho no Estado
brasileiro, evidenciando que estes requerem maior atencdo e espaco
na agenda governamental. Além disso, suscita outras questdes
relacionadas a demanda da juventude quanto a politica de educacao
profissional em construcdao, como a necessidade de compreensao
sobre os seus interesses e expectativas quanto a oferta por educagdo
profissional e suas conexdes com as demandas do mercado, o que se
pretende debater em trabalhos futuros.
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